LA PERSONNE HUMAINE ET

SA DIGNITE INVIDLABLE

EAP brassées - GROUPE

Theme central : Vocation communautaire et respect de chaque personne

- BdraitsdelaL. P

La foi et la raison nous révélent

I'identité de I’étre humain, 'unicité de chaque
personne et sa dimension sociale.
Si Dieu est l'origine et la finalité de tous les
humains, chaque personne a une valeur infinie
et mérite d’étre respectée et aimée pour elle-
méme

En tant que chrétiens, nous ne pouvons laisser
les plus faibles devenir le jouet des puissants,
étre écartés ou méme éliminés. Nous pouvons
ceuvrer pour aider I’humanité a retrouver une
conscience affinée de la valeur de chacun de ses
membres, et a construire une société plus juste
a partir de cette vision.

Notre foi, éclairée par le Concile Vatican I, nous
donne une vision tres sire de I’lhumanité, de son
origine, de sa vocation sociale, de sa destinée,
de la dignité inviolable de toute personne créée
a l'image de Dieu.

Pistes de réflexions
CE OUE NOUS VIVONS auvjourd'hui

Faire circuler la parole pour que chacun puisse contribuer oralement aux réponses
¢ Comment repérons-nous les situations de fragilité (les « plus petits », les
15 min invisibles..) dans nos paroisses ? Que faisons-nous pour eux ? Qu’est-ce qui est
insuffisant ou absent ? Quelles personnes ont le plus de mal a trouver leur place

dans nos communautés ?

¢ Comment nos communautés expriment-elles concrétement la dignité de chaque
personne ?

CE QUE I'ESPRIT nous appelle a changer
Noter les idées émergeantes sur la feuille des remontées qui sera affichée dans la salle Collini
¢ Comment articuler Annonce de I’'Evangile (amour de Dieu et du prochain) et
30 min défense de la dignité humaine dans nos communautés ?
¢ Comment renforcer la dimension sociale et diaconale dans la mission ?
Comment I'EAP pourrait-elle davantage contribuer a éveiller les consciences sur la
valeur de chaque personne ? Comment prendre suffisamment en compte I'impact

des décisions sur les plus fragiles ?

LINE ACTION CONCRETE REALISTE que pourrait promouvair I'EAP

Donner un titre a I'action retenue, sa visée, les compétences nécessaires, les
moyens et ressources a mettre en ceuvre...

15 min



